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L'EDITORIAL

Innovage, c’est I'union de seniors expéri-

mentés et actifs qui transmettent leur sa-
voir et soutiennent des organisations a
but non lucratif.

Pour ces organisations d’utilité publique,
les conseiller-ére:s Innovage mettent bé-
névolement leurs connaissances, leur
temps et leur expérience a disposition de
personnes, groupes ou collectivités por-
teurs de projets d'intérét général. Inno-
vage leur offre des conseils profession-
nels avec compétence, engagement et

enthousiasme.

Pour les cadres retraité-e's, Innovage

offre aux seniors une plateforme de ré-

flexion et d’actions. S’engager comme
conseiller-ére dans un réseau régional In-
novage procure un large éventail de pos-
sibilités de mettre en valeur et en pra-
tique
d’élargir son horizon.

ses ressources personnelles et

Ce concept est gagnant-gagnant. D'un co6-
té, les seniors cherchent a donner un
nouveau sens a leur vie de retraité-e:s et
a rester actif-ve-s. De |'autre, la société
requiert les connaissances et |'expérience
avérée de cette génération chevronnée
pour mener a bien des projets d’utilité
publique.

Le comité ISR



INNovage
LES POINTS FORTS 2022

Notre engagement

Des milliers d’heures ont été consacrées en 2022 par les conseiller-eére-s ISR au fonc-
tionnement de leur institution et aupres de nombreuses associations de tous les can-
tons romands qui avaient besoin de soutien. Certes, le flux des requétes a diminué
mais ces demandes de soutien sont devenues plus pointues, vue la période plus diffi-
cile traversée. Etant donné les restrictions imposées, les contacts ont été aussi plus
problématiques et ont requis plus de temps.

Notre association : des seniors compétents et engagés

ISR compte 22 conseiller-ére:s bénévoles actif-ve:s, avec une bonne représentation
paritaire, provenant de cinq cantons (VD, VS, GE, NE et FR). Il-elle:s disposent de
compétences tres larges acquises au cours d’une vie professionnelle bien remplie et
continuent a se former, grace a l'appui d’ISR, sur différentes thématiques. La forma-
tion continue de nos membres a été consacrée avant tout a la recherche de fonds et
a la préparation des ateliers-retraite.

Les projets : secteurs d’activité

ISR a accompagné 22 projets, pour |I'essentiel dans le domaine social. Les demandes
de soutien portent avant tout sur l‘organisation, la gouvernance, les finances et la re-
cherche de fonds, ainsi que sur la stratégie de communication. La collaboration
s’étend généralement sur une période d’'une année, sur la base d’une convention si-
gnée entre l'association requérante et ISR. Deux a trois conseiller-ere:s ISR, avec des
compétences différentes, sont engagé-e-s généralement sur une activité de conseil.

Ateliers-retraite

Un groupe de conseiller-ere:s ISR a éla-
boré et développé une formation sur la
préparation de la transition a la retraite.
Cinqg types d’atelier ont été mis en place
pour répondre aux différents besoins des
entreprises, collectivités ou associations.
Ils sont animés par des membres ISR,
eux-mémes retraités, ayant vécu ce pas-
sage, motivés a partager leur expérience
avec les participants.

En 2022, nous avons dispensé huit ate-
liers aupres de PME, fondations ou com-
munes. Nos ateliers interactifs sont basés
sur la réflexion, les échanges entre parti-
cipant-e:s ou entre groupes de travail.
Nous axons nos animations sur les as-
pects tant psychologiques que pratiques
de cette transition, ainsi que sur l'impor-
tance majeure de se préparer a cette
nouvelle étape de vie, en toute sérénité.



LES PROJETS

Alibaba and You (Geneve), créée en
2013, est une institution sociale a but
non lucratif qui accueille, principalement
a l'alpage, des jeunes en situation de dé-
linquance aggravée placés par les tribu-
naux. Elle apporte aussi un soutien a des
adultes en situation d’addiction ou at-
teints dans leur santé mentale. Elle pro-
pose également un dispositif d’accompa-
gnement pour l'insertion professionnelle.
Une nouvelle entité Alibaba and YURTS
Sarl propose la location et la vente de
yourtes mongoles. Une expérience occu-
pationnelle et professionnelle pour les
jeunes en les confrontant aux exigences
du monde du travail.

Le financement est assuré par les ser-
vices de protection de la jeunesse des
cantons romands, les tribunaux, les insti-
tutions sociales et par des soutiens di-
rects de fondations, d’entreprises et de
donateurs privés.

ISR a été sollicité pour accompagner la
réorganisation de l’association, améliorer
sa professionnalisation et assurer sa pé-
rennisation. alibaba-and-you.org

Le des Ainés/MDA
(Neuchatel) accompagne, depuis 30
ans, des personnes agées auxquelles il

Mouvement

offre une large palette d’activités (jeux,
culture, formation, balades, sport, etc.).
Les buts sont multiples favoriser les
contacts, valoriser le role des ainés dans
la société, faciliter leur autonomie et I'ac-
quisition de nouvelles compétences. Et
aussi donner un sens a la retraite et dé-
velopper la solidarité intergénérationnelle.
ISR a conseillé le MDA pour sa gouver-
nance (vision stratégique et objectifs opé-
rationnels), sa communication (yc le site
web) et son positionnement vis-a-vis des
autres associations menant des activités

similaires (synergies). mda-neuchatel.ch



https://mda-neuchatel.ch/
mailto:ISR-comite@innovage.ch?subject=https://alibaba-and-you.org/

L'Association Suisse des Physiothéra-
peutes Indépendants/ASPI s’est cons-
tituée en 2006 sous la forme d’une asso-
ciation patronale pour promouvoir et dé-
fendre les intéréts des praticiens indépen-
dants, des physiothérapeutes salariés ain-
si que ceux des étudiants en cours de for-
mation. Des physios au service des phy-
sios. Avec les praticiens d’outre-Sarine et
du Tessin, I'’ASPI compte plusieurs cen-
taines de membres en Suisse.

™

Elle accorde une grande importance a la
formation continue de ses membres et
propose chaque année son propre pro-
gramme. Les membres du comité sont
des physios qui mettent leur expérience
du terrain et leur écoute au service de
leurs collegues, tout en exploitant leur ca-
binet personnel.

LES PROJETS

ISR a conseillé I’ASPI pour sa gestion ad-
ministrative (organisation, planification et
gestion de projets). aspi-svfp.ch

Atic (Neuchatel) est une «association
de la technologie de l'information et de la
communication». Elle ambitionne de créer
un chéquier de formation propre a lutter
contre la fracture numérique qui perturbe
toutes les franges de la population mais,
en priorité, les seniors.

Atic se propose d’organiser a bas prix des
cours de formation ouverts aux posses-
seurs du fameux chéquier. Ces cours sont
susceptibles de mieux intégrer les ayants
droit dans notre société de plus en plus
numeérisée.

Tous les types de supports informatiques
(ordinateur, tablette, smartphone) seront
utilisés. d’applications
(cyberadministration, e-banking, guichet

Plusieurs types

unique, assurance, etc.) seront étudiés.
Les négociations se poursuivent avec les
différentes administrations publiques et
privées de la Ville de Neuchatel pour la
diffusion du chéquier de formation et au-
pres de potentiels bailleurs de fonds, pour
son financement.

ISR a été sollicité afin de finaliser les con-
tours de ce projet et de proposer des
pistes de financement. atic-ne.ch
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Pour toute demande d'information,
contactez le Comité de l'association

ISR-comite@innovage.ch
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