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Mentoring: Beratungen für Einzelpersonen   

Wir teilen Erfahrung und Wissen für Führungskräfte.  

 

 

 

Tragen Sie Verantwortung für Angestellte, für Projekte, für anspruchsvolle Aufgaben? Dann 
kennen Sie Situationen, in denen ein vertraulicher Austausch mit einer kompetenten externen 
Person sinnvoll und hilfreich wäre.  

Mentorinnen und Mentoren des Innovage Netzwerk Zentralschweiz unterstützen Personen in 
Führungsfunktionen oder bei anderen anspruchsvollen Aufgaben. 

 

 

 

 

 

www.innovage.ch/netzwerk/zentralschweiz/mentoring-beratungen-fuer-einzelpersonen/ 

http://www.innovage.ch/netzwerk/zentralschweiz/mentoring-beratungen-fuer-einzelpersonen/


   

 

  

 

Mentoring: Ein Angebot der Innovage Zentralschweiz   

 Unser Angebot 

Die Mentorinnen und Mentoren helfen den Mentees in herausfordernden Situationen, bei Un-
sicherheiten, neuartigen Fragestellungen und Ähnlichem. Sie stehen aber auch ganz einfach für 
reflektierende Gespräche zur Verfügung. Die Beratungen sind persönlich und vertraulich. Die 
Innovage-Beratungen ersetzen keine kommerziellen Coachingangebote. 

 Für wen? 

Wir unterstützen Kaderpersonen in Führungsverantwortung oder mit anspruchsvollen Sach-
aufgaben. Das kann in Organisationen der Privatwirtschaft sein, in der öffentlichen Verwaltung 
oder in Nonprofit-Organisationen. 

 Was kostet das? 

Die Mentorinnen und Mentoren von Innovage arbeiten ohne Honorar. Die Mentees leisten ei-
nen einmaligen Beitrag von 50 Franken an die administrativen Verwaltungskosten und zahlen 
allfällige Spesen.  

 Wie läuft es ab? 

Sie melden sich mit dem Formular auf der Webseite an (siehe QR-Code) und können entweder 
weitere Informationen einholen oder sich direkt eine Mentorin oder einen Mentor aussuchen. 
Die angefragte Person nimmt mit Ihnen Kontakt für ein unverbindliches Erstgespräch auf.  

Zusammen mit der Mentorin oder dem Mentor definieren Sie die Themen und die maximale 
Anzahl Beratungsgespräche. Im weiteren Verlauf liegt die Initiative bei Ihnen: Sie bestimmen 
die Themen und Zeitpunkte für die folgenden Gespräche und organisieren geeignete Trefforte 
(die Treffen finden im Raum Zentralschweiz statt). 

Der Mentor oder die Mentorin hört in erster Linie zu, stellt Fragen zur Präzisierung und unter-
stützt Sie bei der Suche nach Lösungen und Entscheiden. 

Absolute Vertraulichkeit und Diskretion sind selbstverständlich. 

 Was ist Innovage? 

Bei Innovage beraten und unterstützen pensionierte Führungs- und Fachleute gemeinnützige 
Organisationen und privatwirtschaftliche Start-ups. Unentgeltlich, professionell und verbind-
lich. Organisiert in lokalen Teams, verhelfen sie Projekten und Ideen zum Durchbruch. Als In-
novage-Beraterinnen und Innovage-Berater stellen sie ihr Wissen, ihre Zeit und ihre Erfahrung 
honorarfrei für öffentliche, gemeinnützige und privatwirtschaftliche Organisationen zur Verfü-
gung.  

Gleichzeitig vernetzt Innovage ältere Menschen, die ihr berufliches Knowhow sinnvoll und en-
gagiert weitergeben wollen. Schweizweit engagieren sich über 150 pensionierte Führungskräfte 
in neun regionalen Netzwerken.  

Das Mentoring-Angebot ist ein eigenes Projekt des Netzwerkes Zentralschweiz. Es richtet sich 
an Einzelpersonen und unterscheidet sich so vom Grundangebot von Innovage, das sich an 
Organisationen richtet.  
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